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KEHITA JOHTAMISOSAAMISTASI

ERIKOISAMMATTITUTKINNOLLA!

Olisiko aika kehittaa johtamisosaamista? Haluatko
johtaa paremmin henkil6stéa ja taloutta seka samalla
kehittaa tuloksellisuutta. Kaipaatko uusia ideoita, spar-
rausta ja verkostoitumista? Hae mukaan monipuoliseen
ja kdytannénlaheiseen Johtamisen ja yritysjohtamisen
-koulutukseen.

Savon ammattiopiston monipuolisten ja kdytdnnoénldheisten
opintojen liséksi itsendinen opiskelu ja teorian soveltaminen

omissa tydtehtdvissd ovat merkittidvd osa oman osaamisesi,

sekd organisaatiosi toiminnan kehittymistad.

Opintojen sisdlto radtdloidadn tarpeisiisi sopivaksi. Johtaja-
na toimimisen lisGksi opintosi voivat painottua strategiatyon,
projektin, tybyhteis6n kehittdmisen, henkil6stdn ja osaamisen,
asiakkuuksien, talouden tai tuotanto- ja palveluprosessien
johtamiseen.

HAE KOULUTUKSEEN
-aloitus on joustava, kysy lisaa!
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KOULUTUKSEN HINTA
Oppisopimuskoulutus on maksuton
Lisatietoa: www.sakky.fi/oppisopimus

Opiskelijan maksama omaehtoinen koulutus: 250 €
Yrityksen maksama henkilostokoulutus: 500 €

LISATIETOJA KOULUTUKSESTA

Sirpa Muiniekka, tutkintovastaava
puh. 044 785 8665

Petri Lehtoranta, suunnittelija
puh. 044 785 8613

Jonna Jantti, tydeldmakoordinaattori,
oppisopimukset
puh. 044 785 3074

etunimi.sukunimi@sakky.fi
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OPINTOTARJONTA ERI TUTKINNON OSISSA

Tutkinnon laajuus on 180 osaamispistetta.
Pakollinen tutkinnon osa

Johtajana toimiminen, 80 osp

+ Henkil6kohtainen johtajuus

* Toiminnan kannattavuus

* Toimintaymparisto, strategiaja ennakointi
* Tydlainsaadanto

* Valmentava tydote

+ Vastuullinen toiminta

Valinnaiset osat (2 x 50 osp)

Strategiatyon johtaminen, 50 osp
* Vastuualueen strategian prosessi

Projektin johtaminen, 50 osp
* Projektin johtaminen

Tydyhteis6én kehittdamisen johtaminen, 50 osp
* Tydyhteison kehittaminen
+ Ratkaisukeskeinen tydyhteisdviestinta

Henkiléston ja osaamisen johtaminen, 50 osp
+ Osaamisen johtaminen
* Suorituksen johtaminen

Asiakkuuksien johtaminen, 50 osp
+ Asiakkuuksien johtaminen
* Palvelumuotoilu

Talouden johtaminen, 50 osp
* Talouden johtaminen

Tuotanto- tai palveluprosessin johtaminen, 50 osp

* Tuotanto- ja palveluprosessien kehittaminen
* Lean, johdanto
* Lean - Six Sigma

Nama koulutusaiheet ovat tarjolla Savon
ammattiopiston koulutustarjonnassa.

Tutkintoon voi sisallyttaa tutkinnon osan tai osia toisesta
ammatti- tai erikoisammattitutkinnosta.

Esimerkiksi lilkketoiminnan erikoisammattitutkinnosta

Digitaalinen markkinointiviestinta

« Digitaalisen markkinointiviestinnan perusteet ja kanavat

* Analyysit/raportit markkinointiviestinnan pohjana

+ Digitaalisen markkinointiviestinnan strategia ja suunnittelu
* Mittareiden valinta

+ Digitaalinen sisallontuotanto

* Digitaalisen markkinointiviestinnan tuloksellisuus

Brandin kehittaminen

* Brandity0 ja toiminnan tavoitteet

* Asiakaslupaus

* Brandin elementtien kayttaminen

* Brandilahtdinen viestinta

* Brandin kehitysta seuraava mittaristo
* Brandin pitkajanteinen kehittaminen

Tilaa itsellesi koulutuksen tarkempi sisalto
ja aikataulut:
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http://www.sakky.fi/digimarkkinointi
http://www.sakky.fi/brandi 

