
KEHITÄ JOHTAMISOSAAMISTASI
ERIKOISAMMATTITUTKINNOLLA!

Olisiko aika kehittää johtamisosaamista? Haluatko 
johtaa paremmin henkilöstöä ja taloutta sekä samalla 
kehittää tuloksellisuutta. Kaipaatko uusia ideoita, spar-
rausta ja verkostoitumista? Hae mukaan monipuoliseen 
ja käytännönläheiseen Johtamisen ja yritysjohtamisen 
–koulutukseen.

Savon ammattiopiston monipuolisten ja käytännönläheisten 
opintojen lisäksi itsenäinen opiskelu ja teorian soveltaminen 
omissa työtehtävissä ovat merkittävä osa oman osaamisesi, 
sekä organisaatiosi toiminnan kehittymistä.

Opintojen sisältö räätälöidään tarpeisiisi sopivaksi. Johtaja-
na toimimisen lisäksi opintosi voivat painottua strategiatyön, 
projektin, työyhteisön kehittämisen, henkilöstön ja osaamisen, 
asiakkuuksien, talouden tai tuotanto- ja palveluprosessien 
johtamiseen.

Osana koulutusta tarjoamme johtamisen kehittämisen työkalu-
na tunnetun 360-arvioinnin, jolla saat palautetta omalta orga-
nisaatiolta johtamistyöstäsi. Arviointi antaa vankan perustan 
sekä oman osaamisen että johtamasi työyhteisön toiminnan 
kehittämiseen. 

HAE KOULUTUKSEEN
-aloitus on joustava, kysy lisää!

www.sakky.fi/jyeat

KOULUTUKSEN HINTA
Oppisopimuskoulutus on maksuton
Lisätietoa: www.sakky.fi/oppisopimus

Opiskelijan maksama omaehtoinen koulutus: 250 €
Yrityksen maksama henkilöstökoulutus: 500 €

LISÄTIETOJA KOULUTUKSESTA

Sirpa Muiniekka, tutkintovastaava
puh. 044 785 8665

Kirsi Tikkunen, työelämäkoordinaattori, 
oppisopimukset
puh. 044 785 8753

Petri Lehtoranta, suunnittelija
puh. 044 785 8613

etunimi.sukunimi@sakky.fi

K E S T Ä V Ä N  T U L E V A I S U U D E N  T E K I J Ä

Tutkinto pähkinänkuoressa

• Johtamisen ja yritysjohtamisen 

   erikoisammattitutkinto, laajuus 180 osp

• Opetushallituksen virallinen tutkinto

• Suoritetaan näyttöinä työelämässä

• Ei pohjakoulutusvaatimuksia
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OPINTOTARJONTA ERI TUTKINNON OSISSA 

Tutkinnon laajuus on 180 osaamispistettä. 

Pakollinen tutkinnon osa

Johtajana toimiminen, 80 osp
• Henkilökohtainen johtajuus
• Toiminnan kannattavuus 
• Toimintaympäristö, strategiaja ennakointi
• Työlainsäädäntö
• Valmentava työote 
• Vastuullinen toiminta 

Valinnaiset osat (2 x 50 osp)

Strategiatyön johtaminen, 50 osp
• Vastuualueen strategian prosessi 

Projektin johtaminen, 50 osp
• Projektin johtaminen

Työyhteisön kehittämisen johtaminen, 50 osp
• Työyhteisön kehittäminen
• Ratkaisukeskeinen työyhteisöviestintä 

Henkilöstön ja osaamisen johtaminen, 50 osp
• Osaamisen johtaminen
• Suorituksen johtaminen

Asiakkuuksien johtaminen, 50 osp
• Asiakkuuksien johtaminen
• Palvelumuotoilu

Talouden johtaminen, 50 osp
• Talouden johtaminen

Tuotanto- tai palveluprosessin johtaminen, 50 osp
• Tuotanto- ja palveluprosessien kehittäminen
• Lean, johdanto
• Lean - Six Sigma

Nämä koulutusaiheet ovat tarjolla Savon 
ammattiopiston koulutustarjonnassa. 

Tutkintoon voi sisällyttää tutkinnon osan tai osia toisesta 
ammatti- tai erikoisammattitutkinnosta.  

Esimerkiksi liiketoiminnan erikoisammattitutkinnosta

Digitaalinen markkinointiviestintä 
• Digitaalisen markkinointiviestinnän perusteet ja kanavat
• Analyysit/raportit markkinointiviestinnän pohjana
• Digitaalisen markkinointiviestinnän strategia ja suunnittelu
• Mittareiden valinta
• Digitaalinen sisällöntuotanto
• Digitaalisen markkinointiviestinnän tuloksellisuus

www.sakky.fi/digimarkkinointi 

Brändin kehittäminen 
• Brändityö ja toiminnan tavoitteet
• Asiakaslupaus
• Brändin elementtien käyttäminen
• Brändilähtöinen viestintä
• Brändin kehitystä seuraava mittaristo
• Brändin pitkäjänteinen kehittäminen

www.sakky.fi/brandi

Kaikki koulutusaiheet toteutetaan Teamsillä.  

Tilaa itsellesi koulutuksen tarkempi sisältö 
ja aikataulut: petri.lehtoranta@sakky.fi 
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http://www.sakky.fi/digimarkkinointi
http://www.sakky.fi/brandi 

