IDEOITA JA INNOSTUSTA TULEVAISUUTEEN:

OPISKELE JA TYOLLISTY

" Tyopaikkoja tarjolla ja uusia tyontekijoita haetaan koko
ajan. Kokemukseni mukaan aiemmasta koulutuksesta on
hydtya kiinteistdnhoitajaksi kouluttautuessa; merkonomi-
ja lahihoitajat ovat osoittautuneet myo6s hyvin soveltuviksi.

Hyva kiinteistonhoitaja on tarkka, huolellinen, vastuuntun-
toinen ja joustava. Kiinteistdalalle soveltuvista koneenkul-
jettajista, sahkdasentajista ja kiinteistdautomaationosaa-
jista on pulaa. Aiempi kokemus ja osaaminen nailla aloilla
on hyva pohja kouluttautua kiinteistdnhoitajaksi.

RTK

" Huomattava joukko osaavimmista kiinteistonhoitajista
alkaa ikaantya,. Nyt on oikea aika hakeutua koulutukseen
ja tyollistya kiinteistdonhoitajaksi. Kaytannossa tyollistymi-
nen tapahtuu usein tyopaikalla tapahtuvan tydharjoitte-
lun yhteydessa. Tuolloin motivoinut ja ahkera opiskelija
huomataan. Reitti kiinteistonhoitajaksi lahtee Savon
ammattiopiston kautta.”

RTK-Palvelu Oy, Outi Lustig,
yksikon paallikkd, Kuopio

ISS, llkka Maatta,
aluepaallikko, Kuopio

" Kiinteistonhoitajan tydtehtavat ovat vaihtelevia:
erityyppiset tydtehtavat, erilaisissa asiakaskohteissa

ja erilaisten toimijoiden kanssa. Vaativat tilat, vaativat
osaajia. Kaikki on opeteltavissa, asenne tarkeinta. Uudet
ajatukset osaajien saamiseksi on tervetulleita - tulemme
jatkossa tyollistamaan uusia kiinteistonhoitajia.
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Coor Service Management Oy,
Kari Karlsson, palvelupaallikkd, Kuopio

KYSY LISAA:
Tiina Kokkonen, kouluttaja, puh. 044 785 3408
tiina.kokkonen@sakky.fi

j SAVON

AMMATTIOPISTO

KAIKKI TUTKINNOT ON MAHDOLLISTA
SUORITTAA MYOS OPPISOPIMUSKOULU-
TUKSENA TAI TYOVOIMAKOULUTUKSENA!

" Tyota on tarjolla eika tyo poistu Kauko-itaan talou-
dellisten suhdanteiden heilahtaessa. Kiinteistonhoita-
jan tyotehtavat kehittyvat yhdessa kiinteistotekniikan
kehittymisen kanssa. Alle tulevalta uudelta kiinteiston-
hoitajalta vaaditaan uusien asioiden oppimiskykya ja
dokumentointitaitoa. Tyopaikalla tapahtuva oppiminen
on pitka ty6paikkahaastattelu ja yritykseemme rekrytoi
paaasiassa tata kautta.

Puijon Kiinteistopalvelu Oy,
Petri Ryypp0, toimitusjohtaja, Kuopio
Puijon Kiinteistépalvelu Oy

ae
("Qﬁﬁé\lﬂa]vema iloisella mielelld 25 vuotta! )

Tutustu koulutustarjontaamme osoitteessa:




Tutkinnon rakenne

Kiinteistonhoitajan perustutkinto

180 osp.

Asiakasldhtoisten puhtaus- ja kiinteistopalvelujen

tuottaminen, 15 osp.
Pakollinen tutkinnon osa

__ J
¥

Kiinteiston yleishoito ja valvonta, 30 osp.

Pakollinen tutkinnon osa

9

Kiinteistoteknisten jarjestelmien hoitaminen, 30 osp.

Pakollinen tutkinnon osa

N

VALINNAISET TUTKINNON OSAT (valitaan neljd):

1. Ilmanvaihtokoneiden toimintakunnon yllapito, laajuus 20 osp.
2. Kiinteistoautomaation kayttaminen, laajuus 20 osp.
3. LVI-jarjestelmien toimintakunnonylldpito, laajuus 20 osp.
4. Koneiden kasittely puhtaus- ja kiinteistopalvelualalla, laajuus 200sp.

YTO

Yhteiset
tutkinnon
osat:
35 osp

Viestinta- ja
vuoro-
vaikutus-
osaaminen,

11 osp

Matemaattis-
luonnontie-
teellinen
osaaminen,

6 osp

Yhteiskunta-
ja tyoelama-
osaaminen,

9 osp

Yhteisten
tutkinnon
osien
valinnaiset
osaamis-
tavoitteet,

9 osp

5. Piha- ja ulkoalueiden hoitaminen, laajuus 20 osp.

You

#sakky
#koulutustekeehyvaa

KYSY LISAA:

Esa Manninen kouluttaja
puh. 044 785 3134
esa.manninen@sakky.fi

- SAVON

AMMATTIOPISTO
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Tutustu koulutustarjontaamme osoitteessa:






